附件1

2026年度校设“揭榜挂帅”培育项目申报书
（博士创新站专项）
一、数据表
	课题名称
	

	课题负责人
	
	研究专长
	

	学历学位
	
	专业职称
	

	课题组成员
（不超过10人，其中企业人员不少于3人）
	姓名
	工作单位
	学历学位
	专业职称
	研究方向
	承担任务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	联合单位
（不少于3家）
	

	符合条件
	
	主持过选题相关领域的省级及以上纵向科研项目；

主持过选题相关领域横向或成果转化（单个项目到款＞45万元）；

曾获市厅级以上（政府）科研成果奖；

获批省级博士创新站。

	预期成果
（任选一种）
	
	（1）立项省“尖兵领雁”项目1项（建站企业为第一申报单位，衢州学院为第二单位，到校经费20万以上）；（2）新增衢州市博士创新站 1 家，浙江省博士创新站 1 家，形成博士创新站典型案例 1 份；（3）博士创新团到款总额 200 万以上；（4）在衢州本地成果转化金额 50 万以上项目 1 项或者成果拍卖项目 30 万以上 1 项。

	其他预期成果（自设指标）
	

	申请经费（万元）
	


二、立项依据与研究内容
	1.项目的立项依据（研究意义、国内外研究现状、附主要参考文献目录）；
2.项目的研究内容、研究目标，以及拟解决的关键科学问题；



三、前期成果
	前期成果（校企联合成果）。 



说明：前期相关代表性研究成果限报5项。
四、经费概算
	序号
	经费开支科目
	金额（万元）
	经费使用说明

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	合计
	


注：经费开支参见《衢州学院科研项目和经费管理办法（修订）》（衢院科〔2023〕1号）。
